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от «___» __________2017 г.

ПОЛОЖЕНИЕ
о республиканском конкурсе
                           Федерации Профсоюзов Чеченской Республики
«Лучший уполномоченный по охране труда»

1. Общие положения
Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения республиканского конкурса «Лучший уполномоченный по охране труда» (далее – Конкурс) между уполномоченными по охране труда, членских организаций Федерации Профсоюзов Чеченской Республики.
Учредителем и организатором Конкурса является Федерация Профсоюзов Чеченской Республики (далее – ФПЧР). 
Президиум Федерации Профсоюзов Чеченской Республики:
- утверждает Положение о Конкурсе;
- утверждает состав комиссии для организации и подведения итогов Конкурса (далее Оргкомитет);
- утверждает регламент проведения Конкурса и критерии оценивания конкурсных заданий;
- определяет требования к оформлению материалов, представляемых на Конкурс.
2. Цели Конкурса
Целями Конкурса являются:
2.1. Повышение эффективности профсоюзного контроля за состоянием безопасных условий и охраны труда через уполномоченных по охране труда;
2.2. Совершенствование и развитие системы работы уполномоченного по охране труда в профсоюзной организации;
2.3. Внедрение новых методик и технологий для улучшения условий и  охраны труда;
2.4. Активизация работы уполномоченных по охране труда членских профсоюзных организаций;
2.5. Обобщение опыта работы лучших уполномоченных по  охране  труда для его  распространения и пропаганды в целях совершенствования и повышения роли общественного контроля на рабочих местах;
2.6. Снижение уровня травматизма и профессиональных заболеваний работников организации;
2.7. Укрепление авторитета и роли уполномоченного по охране труда в осуществлении защитных функций в сфере охраны труда;
2.8. Повышения уровня знаний законодательных и иных нормативных правовых актов по охране труда.

3. Условия участия в Конкурсе.
3.1. Постановлением Президиума ФПЧР утверждается состав Оргкомитета;
3.2. До начала конкурсных мероприятий для участников Конкурса проводится подготовительный семинар;
3.3. В конкурсе может принимать участие 1 участник – победитель внутриотраслевого конкурса от каждой членской организации ФПЧР;
3.4. В Конкурсе могут принимать участие уполномоченные по охране труда, без ограничения возраста и стажа работы, представляющие членскую организацию ФПЧР или организацию, заключившую соглашение с ФПЧР;
3.5. Уполномоченные (или их представители) по охране труда, прошедшие отбор в членских отраслевых организациях, для участия в конкурсе передают в адрес Оргкомитета до 1 сентября текущего года следующие документы:
-  заявка участника (приложение 1);
-  карту оценки деятельности участника конкурса (приложение 2).

4. Подведение итогов смотра-конкурса
4.1. Оргкомитет рассматривает представленные членскими организациями ФПЧР на конкурс материалы на уполномоченного по охране труда по следующим критериям:
- актуальность деятельности уполномоченного по охране труда полнота отражения деятельности уполномоченного;
- практическое применение опыта работы уполномоченного по охране труда в деятельности первичной профсоюзной организации.
4.2. Участникам конкурса должны показать знания по охране труда, организаторские способности, их умение общаться;
4.3. Победителем конкурса признается уполномоченный по охране труда, набравший наибольшее количество баллов;
4.4. Баллы суммируются по показателям работы уполномоченного по охране труда, приведенных в таблице (приложение 3);
4.5. Достоверность представленных данных проверяется технической инспекцией труда ФПЧР
4.6. Решение Оргкомитета утверждается постановлением Президиума ФПЧР.

5. Поощрение победителей
5.1. В Конкурсе определяются 3(три) призера с присвоением первого, второго и третьего места;
5.2. Победитель Конкурса:
	За 1 место – награждается Дипломом о присвоении звания «Лучший уполномоченный по охране труда Федерации Профсоюзов Чеченской Республики» с вручением денежной премией в размере 10 тысяч рублей;
	За 2 место – награждается Дипломом участника - призера конкурса «Лучший уполномоченный по охране труда Федерации Профсоюзов Чеченской Республики» с вручением денежной премией в размере 5 тысяч рублей;
	За 3 место – награждается Дипломом участника - призера конкурса «Лучший уполномоченный по охране труда Федерации Профсоюзов Чеченской Республики» с вручением денежной премией в размере 3 тысяч рублей.
5.3. Организация и проведение конкурсных мероприятий, поощрение победителей и финалистов Конкурса производится за счет средств Федерации Профсоюзов Чеченской Республики;
5.4. Итоги конкурса публикуются в республиканских средствах массовой информации, в газете «Вести профсоюзов», на сайте Федерации Профсоюзов Чеченской Республики, на сайтах партнеров ФПЧР и на страницах социальных сетей.








                                                                                     Приложение 1
к Постановлению Президиума ФПЧР
                                                                         от___________ года     № ____


Заявка
на участие в конкурсе на звание 
«Лучший уполномоченный по охране труда»
Федерации Профсоюзов Чеченской Республики

________________________________________________________
(название  профсоюзной организации)

1. Уполномоченный по ОТ ________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)
____________________________________________________________

2. Профсоюзный стаж ___________________________(лет)

3. Стаж уполномоченного по ОТ __________________________(лет)
4. Должность по штату _________________________________________________________

5. Краткая информация о работе уполномоченного ___________________________________________________________________
6. Дополнительные сведения _________________________________________

Председатель ППО ___________________________ _________ /__________  /







Приложение 2
к Постановлению Президиума ФПЧР
                                                                          от___________ года      № ____


КАРТА
оценки деятельности участника конкурса 
«Лучший уполномоченный по охране труда»
Федерации Профсоюзов Чеченской Республики
за ______ год


(Наименование организации)
__________________________________________________________________
(Фамилия, имя, отчество, должность)
__________________________________________________________________
(Наименование профсоюза, стаж общественной работы в качестве уполномоченного по охране труда)

	№ п.п.
	Наименование показателей
	Код строки
	Количество

	1
	2
	3
	4

	1. 
	Проведено проверок  (обследований) лично уполномоченным, при этом:
	01
	

	1.1. 
	выявлено нарушений
	02
	

	1.2. 
	выдано установленной формы предложений
	03
	

	1.2.1. 
	из них реализовано
	04
	

	2. 
	Проведено совместных проверок  со службой охраны труда организации, органами общественного и государственного контроля и надзора
	05
	

	3. 
	Участие в рассмотрении трудовых споров, связанных с условиями труда (в составе комиссии)
	06
	

	4. 
	Участие в работе комиссий по расследованию несчастных случаев, происшедших в организации
	07
	

	5. 
	Информирование работы уполномоченного в СМИ, наличие информации о работе уполномоченного на стенде (уголке) по охране труда, наличие плана работы уполномоченного
	08
	

	6. 
	Обеспеченность работников структурного подразделения (организации)  средствами индивидуальной защиты  в  %
	09
	

	7. 
	Количество реализованных мероприятиях по охране труда по разделу коллективного договора «Охрана труда и экологическая безопасность»
	10
	

	8. 
	Наличие случаев производственного травматизма в организации
	11
	



Председатель профсоюзного комитета                       Руководитель организации
                                           
   «___»_______20__г. ___ (________)                 «_ »______20__г____     (_____)___                                                                    дата,       подпись,                   ( ф.и.о)                    дата ,               подпись,     (фи.о)             




































Приложение 3
к Постановлению Президиума ФПЧР
от___________ года № ____

ТАБЛИЦА
показателей качества работы уполномоченного   по охране труда  
 за ____________________ год 

	№ п/п

	Показатели работы уполномоченного
	Оценка в баллах
	Кол-во мероприятий
	Всего в баллах

	1.
	Количество проверок, проведённых уполномоченным
	5 баллов
	
	

	2.
	Количество предложений, выданных уполномоченным 
	1 балл за 1предложение

	
	

	3.
	Количество нарушений,  выявленных уполномоченным 
	1 балл  за каждое выявленное нарушение



	
	

	4.
	Количество реализованных предложений уполномоченного в установленные сроки
	4 балла за 1предложение
	
	

	5.
	Количество проверок, проведённых уполномоченным во взаимодействии с органами общественного и государственного контроля и надзора 
	5 баллов
	
	

	6.
	Наличие стенда, уголка по охране труда на участке (цехе), где работает уполномоченный; плакатов, предупреждений, надписей
	5 баллов
	
	

	7.
	Количество выступлений в средствах массовой информации,  на собраниях, совещаниях
	5 баллов
за каждое выступление
	
	

	8.
	Выполнено мероприятий по охране труда или согласно раздела коллективного договора «Охрана труда и экологическая безопасность»
	1 балл
за каждый выполненный пункт мероприятий
	
	

	9.
	Отсутствие производственного травматизма в организации (которую представляет уполномоченный)
	5 баллов
	
	

	10.
	Участие в расследовании несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний
	5 баллов
	
	

	11.
	Участие уполномоченного в работе комиссии (комитета) по охране труда
	3 балла

	
	

	12.
	Уровень обеспеченности работников участка, цеха средствами индивидуальной защиты 
	за каждый %
обеспеченности 0.1 балла
	
	

	13.
	Количество рассмотренных трудовых споров, связанных с условиями труда работников с участием уполномоченного
	3 балла
	
	

	14.
	Наличие плана работы уполномоченного
	5 баллов
	
	

	15.
	Количество обращений о привлечении к ответственности виновных лиц, допустивших нарушения требований охраны труда
	4 балла за обращение
	
	

	

	ИТОГО:
	
	
	















